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DEPARTAMENTO: Cérdoba
VIGENCIA: 2026
Incidencia en qué sujetos de poliicas b 2025 2026
Lineas, o i las acciones id Acciones. priorizan (migrantes, raizales,
Zonas  barios Responsable dicad
= Componente prioritarias? con discapacidad, P
Familias
p| oct | nov| pic | Ene | reb | mar | abr | may | sun | sul | Ago| sep| oct| wov| pic
1 Consiruccion de identidad, Wiesas de paricipacion de NNA X X |30 municipios- departamento de Cérdoba | Todos 1os grupos | Gobernacion de Se evaluara de forma trmestral mediante [a ejecucion de [os planes
partcipacien y ejerccio de cludadania diferenciales Cérdoba/lCBF/Alcaldia Municipal | de accion realizados en cada municipio. Se espera que
Merldes 6 e con 30 mesas
NNA activas, con garantias para sesionar minimo 4 veces l ao.
también se espera formary fortalecer este escenario como un
espacio para hacer veedura y control social, y formar a NNAlideres
| -} ertel nr
Comite Interinstitucional de Eradicacion de Trabajo Infantil (CIETI) X X 30 municipios- departamento de Cordoba | Todos os grupos | Gobernacion de Se evaluara de forma trimestral mediante la ejecucion de los planes
dierenciales CordoballCBF/Alcaldia Municipal | de accion realizados en cada municipio. Se espera que !
iepartamento de Cordoba cuente con 30 CIETIS aciivos, con
garantias para sesionar minimo 4 veces al afo. fambién se espera
| .| formar y foralecer este escenario como un espacio para acompaniar
Estan Ta prevencion del adolescentes X X [30municipios- depaniamento de Cérdoba | Todos 10s grupos | Gobernacion de Se espera para el proxmo ano asisir técnicamente a 05 30
dierenciales CordoballCBF/Alcaldia Municipal | municipios del departamento de Cérdoba, con espacios formaiivos
enfocados en preventr Ios embarazados a lemprana edad y
infecciones de ransmision sexual. Asi mism, se espera que esia
formacion asi mismo se espera que esta formacion este incluido en el
plan de accion
=1
Prevencion e todos [os Upos de Violencia y Explotacion sexual X X [30municipios- depaniamento de Cérdoba | Todos 103 grupos | Gobernacion de
dierenciales CérdoballCBF/Alcaldia Municipal
|
Desarollo de habildades sociles y proyecio de vida X X [30municipios- depanamento e Cérdoba | Todos 10s grupos | Gobernacion “Askiencia Técnica en temas de habiidades sociales, en conjunios
dierenciales CordoballCBFIAlcaldia Municipal | con entidades responsables como ICBF y Gobernacién.
2.Salud, almentacion y nuticion Wiejorar a cobertura y o acceso en salud X X [30 municipios- depaniamento de Cérdoba | Todos 105 grupos T dentiicar a Juacion de cobertura
Lina y Carmen Julia dierenciaes. exceptos los migrates no teniendo en cuenta el monitor RIAS (Ruta Iteral de Atencién en
eptos los requiarizados Salud).
migrates no 2. Establecer a inea base de cada indicador ndetiicado,
reqularizados 3. Desarollar asistencia técnica con EAPE ¢ IPS
foralecimiento de acciones segin competencia de cada actor
Implementacion poliicas Ge salud menial 2023 en consonancia con Ia poliica de salud X X [30 municipios- depantamento de Cérdoba | Todos 105 grupos | Todos los grupos ciferenciales, | A traves de 1a jecucion y evaluacion el plan de accion anual
mental nacional diterenciales, exceptos los migrates no
] exceptos los
Implementacion de Ia polfica de seguridad aimentaria X X [30 municipios- depaniamento de Cérdoba | Todos Ios grupos | Todos los grupos diferenciales. | 1. Fortlecer 1 red integral € integrada terroral de salud
dierenciales 2. Conformacién del modo comunitario
3. Foralecimiento e a vigiacial de salud piblica
=
Foralecmiento del talento humano en salud X X [30municipios- depaniamento de Cérdoba | Todos 105 grupos Brindar capaciacion tecnico pracica al talento humano en salud
dierenciales
3 Educacion y formacien para la vida: | Garantizar f ataves % % [Municipos que aun faltan por coniratacion | Todos 105 grupos ampliada y estabil Tertorios rurales med)
[ana vides Quiroz, Ingris Marquez e convocatoras focalizadas, finalizando con 1a con 1a educacion contratada. de docentes orentadores Departamental procesos focalizados de seleccion y nombramiento
| 1] espite. angeica varia vorelo, sena,
Yojana Osorio Bertel, Garantizar los ajustes razonables necesaios para una educacion integral
=
Gestion de 1500 becas para 1a media tecnica con base & fos contexios de los erionos X X |27 Munciios Todos dorlas.
capacidades Iborales en el tertorio
s
Garantizar a vigencia del PAE en prestacion del senvicio, con base  Ia errforalzacion X X |27 Municio Todos Secretaria de educacion Wenis disenados y ejecutados segun [as condiciones terioriales,
de la aimentacion. Departamental culturales y nutricionales de cada ertorio.
|}
i protectores: plan X X [30 municiplos- depariamento de Cérdoba | Todos 105 Secretaria de educacion Numero de NNA inpactados en ef plan
| | proyectandoce a 270 para vigencia 2026. estudiantes Departamental
Entomos educaiis protectores: Plan del Comite Departamental de Comvencia Escolar X X |6 Establecimientos educaivos Todos Comité a i
| ol e focalzados de acuerdo Convivencia Escolar
Gestion de 1500 becas para Ia media t6cnica con base a los contexios Ge 103 erionos X [30 municiplos- departamento de Cordoba | Todos SENA “Ampliacion de cobertura a msiiuclones educaINaS que aun 1o 56
encuentran vinculadas a la media lictud de las
4 Disiute, exploracion y expresion de | Promocion de la lectura en zonas rurales
intereses, vocaciones.y talentos: E1ica [ bromocion de alleres de recrencian infanti
Talloros A aries niastieas
oyo a semilleros anistcos.
S Vinculacion afeciva y relaciones de | Fortalecer Tormacin paraTes fami X X [nsttuciones educaivas pubicas y Todos 1os grupos Enel or cada muncipo y a el
cuidado y convvencia: Magreth ducativos y aniulacion privadas de los 30 municipios dierenciales ¥ municipal, se espera sesionar 4 veces al aloy dar seguimiento
departamento de Cérdoba a esta atencion
— - ,
ed: padres y cuidade bre la parental y el x x 30 municipios- departamento de Cordoba | Todos los grupos | Ente teritorial, Universidades, Realizar seguimiento en la MIAFF municipal y departamental
acompartamiento a NNA. dierenciales Instiuciones educatias e ICBF
=
Estategia de formacien Ge entornos proteciores X X [30 municipios- depantamento de Cordoba | Todos 105 grupos | Gobermacion Wioviizar 12 gestion del conoGmiento en cuanto a a crianza
dierenciales Cordoba/lCBF/Alcaldia Municipal | responsable y amorosa para facltar la convivencia y crear entomos.
que protejan alos NNA
6 Transversales: Ars Rcciones de promoditn, prevencion, atencion y gestion del conoGimlenta del mecanismo
| 2] anculador
Promover didlogos mtergeneracionales a i de minimizar las disintas formas de violencia X X [30 municiplos- depaniamento de Cordoba | Todos 105 grupos | Secretara de salud Determinar el mpacto y la magnitud de o que representan fodas a5
desde el ambito famiiar institucional y comuitario. dierenciales formas de vilencia en las distintas generaciones paricipantes,
realizando un sequimiento trimesiral en el comité de mecanismo
aniculador sesionando 4 veces en e afo.




